VILNIAUS R. LAVORISKIU STEPONO BATORO GIMNAZIJOS
VALGYKLOS PAGALBINIO DARBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

l. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus rajono Lavoriskiy Stepono Batoro gimnazijos pagalbinio darbininko virtuvéje
pareigybé reikalinga Vilniaus rajono Lavoriskiy Stepono Batoro gimnazijos (toliau-Gimnazijos)
nuostatuose ir Siame pareigybés apraSyme numatytai veiklai vykdyti.

2. Pagalbinj valgyklos darbininkg j darbg priima ir atleidzia i§ darbo gimnazijos direktorius
Lietuvos Respublikos jstatymy ir kity teisés akty nustatyta tvarka.

3. Pagalbinis valgyklos darbininkas tiesiogiai pavaldus Gimnazijos direktoriaus pavaduotojui
tikio reikalams.

4. Sis pareigybés aprasymas reglamentuoja Gimnazijos pagalbinio darbininko bendruosius

kvalifikacinius reikalavimus, pareigas, teises, atsakomybe.

1. BENDRIEJI REIKALAVIMAI VALGYKLOS PAGALBINIAM DARBININKUI

4. Pagalbiniu darbininku gali dirbti asmuo ne jaunesnis kaip 18 mety amziaus, nustatyta
tvarka pasitikrings sveikatg, iSklausg¢s jvading, darbo vietoje, prieSgaisring darbuotojy saugos ir
sveikatos instrukcijas.

5. Maistg tvarkantys darbuotojai turi buti iSklaus¢ privalomyjy higienos Ziniy programg ir
turéti atitinkamus pazyméjimus. Higienos Zinios ir jgidZziai atnaujinami teisés akty nustatytu
daZznumu.

6. Savo darbe laikosi Geros Higienos Praktikos taisykliy. Vadovaujasi vidaus darbo tvarkos
taisyklémis, vykdo higienos normy ir taisykliy reikalavimus, laikosi darbuotojy saugos ir

sveikatos instrukcijy reikalavimy.

I1. GIMNAZIJOS VALGYKLOS PAGALBINIO DARBININKO FUNKCIJOS IR
PAREIGOS

7. Pagalbinio darbininko funkcijos:

7.1. dirbti pagalbinius darbus virtuvéje, atlikti pirminj darzoviy apruos$ima;



7.2. atsakyti uz virtuves ir pagalbiniy patalpy Svara, virtuvés inventoriaus sanitaring buklg;

7.3. valant virtuvés patalpas, jrangg, stalus ir darbo jrankius imtis visy priemoniy, kad biity
1Svengta produkty uzterSimo valymo, plovimo ir dezinfekavimo medZiagomis;

7.4. laikytis asmens higienos, dévéti tinkamus, Svarius darbo drabuzius, dengiancius
asmeninius drabuZius, galvos apdangala, dengiantj plaukus ir avalyne. Dirbant plovykloje dévéti
vandeniui nelaidzig prijuostg ir gumines pirstines. Prijuostés ir darbo drabuziai neturi siekti grindy;

7.5. turi bti susipazinusi su ranky plovimo taisyklémis ir pastoviai jy laikytis;

7.6. pries pradedant darba kruopsciai plauti rankas, prisilaikant ranky plovimo instrukcijos;

7.7. atsakyti uz tinkamga valymo inventoriaus laikymga ir naudojima;

7.8. laikytis indy plovimo taisykliy.

8. Visi jrengimai ir pavirSiai, kurie tiesiogiai lietési su maistu, pabaigus darbg, Svariai
iSvalomi, reikalui esant dezinfekuojami dezinfekavimo medziagomis, kurios naudojamos pagal

paskirt] gamintojo nurodytomis salygomis. Pastoviai laikytis patalpy tvarkymo plano.

IV. GIMNAZIJOS VALGYKLOS PAGALBINIO DARBININKO TEISES

13. Pagalbinis darbininkas turi teis¢:

13.1. buti reguliariai informuojama apie teisés akty, susijusiy su higienos normomis,
pakeitimais bei papildymai:

13.2. teikti siilymus administracijai dél jstaigos veiklos tobulinimo;

13.3. j atostogas, darbo uzmokest; ir kitas darbuotojams teisés akty nustatytas garantijas;

13.4. tureti darbo saugg ir higienos normas atitinkancias darbo salygas.

V. GIMNAZIJOS VALGYKLOS PAGALBINIO DARBININKO ATSAKOMYBE

14. Pagalbinis darbininkas atsako:

14.1. uz kokybiska savo funkcijy vykdyma, vidaus darbo tvarkos taisykliy ir Geros Higienos
Praktikos taisykliy laikymasi;

14.2. uz virtuvés inventoriaus tausojima, ekonomiskg valymo priemoniy naudojima;

14.3. uz virtuvés patalpy Svara, tvarkg ir sanitaring bikle;

14.4. materialiniy vertybiy triikuma, atsiradusj dél jo kaltes.

15. Pagalbiniam darbininkui gali bati taikomos drausminés nuobaudos, administracinés,
materialiné arba baudziamoji atsakomybé, jeigu jis:

15.1. nevykd¢ arba prastai atliko savo pareigas, d¢l ko susidaré antisanitarin¢ buklé;

15.2. pazeidingjo darbo drausmg;



15.3. darbo metu girtavo, svaiginosi narkotikais;
15.4. savo veiksmais ar neveiklumu padare direktoriui materialing Zala.
16. Uz savo pareigy netinkamg vykdyma pagalbinis darbininkas atsako Lietuvos

Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.




